


Revista especializada en 
comunicación corporativa 
 
Revista Imagen es la principal editorial argentina 
dedicada al segmento de las relaciones públicas y 
la comunicación empresaria, con más de 20 años 
en el mercado. Organiza los premios EIKON a la 
excelencia en la comunicación institucional, primer 
concurso argentino para comunicadores 
profesionales desde 1998. 
 



Premios Eikon, líder para el sector de las RR.PP. 

Portal separado por desarrollo complejo y eventual spin off 



La Hora de Maquiavelo, Metro: semanal sobre comunicación 
política y empresaria 
Pautas institucionales de grandes empresas (declinación) y gobiernos 



Nuestros inicios 
 
Revista Imagen se inició en el año 1996 como una 
publicación impresa. 
Ese mismo año, apenas tres ediciones después, 
empezamos a enviar un newsletter vía e-mail, el 
primero no informático de Argentina. Llegamos a 
tener 800 suscriptores pagos en opción impresa + 
digital. 
 
En 2014 tomamos la decisión de discontinuar la 
edición impresa y reforzar la digital, incluyendo un 
portal web de noticias, el rediseño del update vía 
mail y redes sociales de apoyo en la difusión. 
En el proceso perdimos suscriptores y generamos 
una nueva estrategia para recuperarlos. 



Nueva estrategia 
 
Con la premisa de limitar el acceso en información 
clave para nuestro nicho definimos volcar menos 
información en el newsletter (solo títulos) y más en el 
portal.  
. Estimamos que el potencial podría llegar a 1.000 
suscriptores, el triple del número actual.  
Representa el 10 % de los usuarios del portal. 
Publicidad específica de agencias de comunicación y 
servicios conexos (montos chicos) 
La publicidad institucional bajó y sigue bajando, 
dependemos más de gobiernos y sus vaivenes 
políticos. 
El foco en los últimos años se convirtió en los premios 
que permiten un ingreso constante, independiente de 
la política y los presupuestos publicitarios y potencial 
de expansión internacional. 
 



El modelo y evolución 
 

Hoy la publicación es 100% digital 
Realizamos cambios significativos a la plataforma 
y pasamos a un sistema de pagos recurrentes, 
para facilitar la gestión y el manejo de clientes. 
En el 2018 decidimos cobrar en dólares: 55 al año 
Modificamos la página de suscripciones para 
simplificar las opciones, sumar ventajas y generar 
mayor cercanía con el cliente. 
Modelo de suscripción no por pay wall, sino 
«suscripción dura» con contenido parcial publicado 
abierto. 
 



Target de la suscripción paga: menos del 5 % 



Pop up de suscripción gratis 



Nos lleva a esta página, 
comunicación de otros servicios 

Click a la página  
De suscripción 
premium 

Difusión de  
los eikon 

Comunicación 
de la propuesta 
búsquedas 
laborale 



Si no clickean en suscripción, les llega la 

siguiente secuencia de mails automáticos: 

Click a la página  
De suscripción 



Mail 2: más específico 

Click a la página  
De suscripción 

Doble call to action 



Mail 3: suscripción + otro servicio 

Click a la página  
De suscripción 



Página de suscripción inicial 
 



Nueva página  
de suscripción 

Sumamos beneficios  
para los suscriptores 



La historia del update 
 
Inicialmente enviábamos dos newsletters distintos, uno con 
resúmenes y el otro con notas completas. 
Luego fue uno solo con resúmenes, clickeando se ingresaba a 
ver las notas completas en el portal. 
Actualmente es uno solo con títulos únicamente, para leer los 
resúmenes hay que ingresar al portal, lo que suma visitas al 
sitio.  
En el portal están los resúmenes con acceso general y las notas 
completas con acceso restringido para los suscriptores. 



Newsletter anterior 
 
 



Newsletter actual: solo título, hay 
que ingresar al sitio para leer 
 
 



Pie del newsletter 
 
 Click a la página  

De suscripción 

Otros servicios 

Datos para 
contactarse 

Redes sociales 



La nota en el portal: se ve un 
resumen, suscríbase para leer más 
 
 




