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Patriarcado  

Es el sistema 

 

Sexismo 

Es la ideología que se 

manifiesta en actitudes 

machistas 
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Derecho a la 
información 

Comunicación 
para el cambio 

Periodismo 
de calidad 

Democracia 
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Pacto de medios  

• La defensa de los derechos de las mujeres y de la igualdad de género mediante sus artículos editoriales, sus 

reportajes y su cobertura de las noticias. 

• La elaboración de reportajes de alta calidad en los que se preste una atención especial a la igualdad de género y a 

los derechos de las mujeres (como mínimo, dos por mes). 

• La inclusión de mujeres como fuentes de los artículos que elaboren, tratando de lograr la paridad de género y 

abordando temas diversos como los negocios, la tecnología, la ciencia y la ingeniería. 

• La introducción de directrices para la redacción de artículos con perspectiva de género en las actividades de 

orientación y formación del personal. 

• La adopción de decisiones con perspectiva de género, que hagan posible la igualdad en las redacciones 

garantizando que las periodistas dispongan de las mismas oportunidades que sus colegas masculinos y puedan 

cubrir temas diversos, desde la política hasta los negocios, la ciencia, los deportes y la tecnología, animando al 

mismo tiempo a los periodistas a cubrir también temas variados, incluidos artículos sobre los derechos de las 

mujeres y la igualdad de género. 

• La prestación de orientación y tutoría a las periodistas para respaldar su promoción profesional. 

• La adopción de un Código de Conducta Periodística con perspectiva de género. 
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¿Qué pasa en el interior de los medios? 
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• Porcentaje de género 

• Cargos 

• Protagonismo en horario 

central o firmas 

• Fotografía, Cámara, 

Operación Técnica 

• Salarios 

• Permisos 

maternales/parentales 

• Jardines materno paternales 

• Lactarios 

• Protocolos sobre violencia 

de género 
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En los 52 medios relevados por MOM solo hay 11 accionistas 

mujeres. Todas tienen una porción sensiblemente menor a la 

de los varones y mantienen con ellos relaciones de parentesco 

(son sus herederas o sus esposas). 

En el 88,5% de los casos son los varones los que definen 

la línea editorial. En tan solo seis medios (11,5%) hay 

mujeres ocupando los cargos de CEO y gerente de 

contenidos (o secretarias de redacción).  

Media Ownership Monitor (MOM) Argentina/RSF-Tiempo Argentino (2019) 
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El 62% de las 100 organizaciones 

involucradas en el estudio tenía por lo menos 

una mujer fundadora, y las mujeres 

representaban el 38% del total de fundadoras 

de todos los medios de comunicación 

"Este hallazgo sugiere que las mujeres 

están aprovechando las ventajas de las 

bajas barreras de entrada de los medios 

digitales emprendedores, están 

esquivando el techo de cristal de los 

medios tradicionales y construyendo sus 

propias empresas mediáticas", 

escribieron las directoras del estudio 

Janine Warner y Mijal Iastebner, quienes 

también son cofundadoras de 

SembraMedia.  



Z 

• Junio 2020 

• Primera mañana 

• AM-FM 

• 14 programas  
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“En las pantallas 

predominan las 

presentadoras jóvenes, sin 

embargo, la edad aumenta 

considerablemente a 50 

años cuando comienzan a 

dominar los hombres como 

presentadores en los 

noticieros”- WACC-2015 
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Violencia de género dentro  
de los medios 
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Violencia en línea  

• Las principales víctimas de los 

trolls son las periodistas 

• Las reporteras reciben en 

promedio tres veces más 

comentarios inapropiados o 

insultantes que sus colegas 

hombres 

• Efecto disuasorio: autocensura, 

vergüenza.* 

 

*Fuentes: Los derechos de las mujeres: investigaciones prohibidas- RSF/Demost 

Los violentos envían un mensaje a 

todo el periodismo   

Quienes trabajan freelance son 

mas vulnerables 
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FIP 

Fuente: Saludfeminista.com 

Relatora Violencia de  
Género-ONU 
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Procesos igualitarios en los medios 
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Mirando hacia afuera 
Ruta básica para construir 
otras noticias 
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No es un periodismo solo 
de mujeres  

• Reaprender 

 

• Misma realidad, distintas miradas 

 

• Todos los temas 

 

• Todas las secciones 

 

• Audiencias activas 
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• Indígenas 

• Con discapacidad 

• Personas mayores 

• Niñez/Jovenes  

• Rurales 

• Migrantes 

• LGBTIQ+ 
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La perspectiva de género 

atrae nuevos temas, 

nuevas miradas, NUEVAS 

VOCES a las coberturas 
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• Judi Dench  85 años 
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Lenguaje inclusivo 
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Lenguaje inclusivo: no es solo una 
cuestión de palabras, es una 
cuestión de poder 
 

• Construcción social e histórica 

• Dinámico 

• Condiciona el pensamiento 

• Define nuestra visión del mundo 

• Nos da identidad 

• Poder: publicidad, política, medios 

• Pueblos originarios 

• Personas Migrantes 

• Personas con discapacidad 

• Personas adultas mayores 

• Niñas, niños, adolescentes 

• Población LGBTIQ+ 
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Lenguaje sexista 
Escrito, oral, en imágenes, en la música  
 

 

• Cuando utilizamos expresiones que menosprecian, humillan y 

estereotipan a las mujeres. 

• Cuando se invisibiliza 

Lo que no se nombra, no existe 
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Audiencias activas y criticas 
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Los cambios son irreversibles 

Y los medios no pueden –ni deben- quedarse afuera de esta realidad 
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Muchas 
gracias 

onu.org.ar/IniciativaSpotlightArgentina 
@SpotlightAmLat 
#SpotlightFinDeLaViolencia 
 

Silvina Molina 

Editora de Género y Diversidades en Télam 

molina.silvina@gmail.com 

 


